
  

 

Leitung Betriebseigene Vorsorgeeinrichtungen und 
Wohlfahrtsfonds 
Bereit, in der beruflichen Vorsorge Entscheidendes zu bewegen? 

ATIOZ, BVG- und Stiftungsaufsicht Tessin, Ostschweiz und Zürich, ist die führende Aufsichtsbehörde in der beruflichen 
Vorsorge. Sie beaufsichtigt an den Standorten Zürich, St. Gallen und Locarno rund 900 Vorsorgeeinrichtungen sowie 2'000 
klassische Stiftungen mit einem verwalteten Vermögen von mehr als 600 Mrd. Als wertebasiertes Unternehmen leisten 
wir einen wesentlichen Beitrag zur nachhaltigen Zukunft des Vorsorge- und Stiftungssektors. 

Wir handeln risiko- und wesentlichkeitsbasiert, lösungsorientiert und vorausschauend. Die Wahrung der nachhaltigen 
finanziellen Stabilität und der Schutz der Destinatärsinteressen stehen im Zentrum der Aufsichtstätigkeit. Eine risiko- 
und situationsgerechte Gesamtbeurteilung bildet die dafür notwendige Basis. Digitale Systeme, Tools und Prozesse 
unterstützen die effiziente Umsetzung der Aufsichtspraxis.  

Die Mandatsleitenden in den operativen Bereichen Berufliche Vorsorge und Klassische Stiftungen sind die zentrale 
Anlaufstelle für sämtliche aufsichtsrelevanten Stiftungsbelange. Ausgewiesene Fachexpertinnen und -experten begleiten 
die Aufsichtstätigkeit bezüglich der Themen Revision, Anlagen, ALM, Versicherungstechnik und Rechtsverfahren. 

Ihre Aufgaben 

 Gesamtverantwortung für das Segment Betriebseigene Vorsorgeeinrichtungen und Wohlfahrtsfonds 
 Fachliche und personelle Führung eines erfahrenen und engagierten Teams an den drei Standorten 
 Eigenständige Mandatsleitung für ein Portfolio von Vorsorgeeinrichtungen 
 Beurteilung und Überwachung finanzieller und nicht finanzieller Risiken, Prüfung von Reglementen sowie 

Bearbeitung stiftungsrechtlichen Fragestellungen 
 Führen von Aufsichtsdialogen mit komplexen und heterogenen Themenstellungen 
 Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der Aufsichtsstrategie und Aufsichtspraxis 
 Überzeugende Vertretung des Segments Betriebseigene Vorsorgeeinrichtungen und Wohlfahrtsfonds nach innen 

und aussen 
 

Ihr Profil 

 Umsetzungsstarke Leadership-Persönlichkeit mit Führungserfahrung 
 Ausgeprägte Sozialkompetenz, die Vertrauen schafft und Menschen gewinnt 
 Analytische Fähigkeiten und schnelle Auffassungsgabe, verbunden mit ausgeprägtem Fokus auf wesentliche 

Zusammenhänge 
 Selbständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 
 Fähigkeit zur überzeugenden Lösungsfindung im Dialog mit beaufsichtigten Stiftungen, verbunden mit dem 

notwendigen Durchsetzungsvermögen 
 Versiert im Umgang mit juristischen, betriebswirtschaftlichen und finanziellen Fragestellungen 
 Mehrjährige Erfahrung in der beruflichen Vorsorge 
 Stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift, Italienischkenntnisse von Vorteil 
 Mobilität und Einsatzbereitschaft an den drei Standorten  
 

Ihr Nutzen 

Freuen Sie sich auf eine vielseitige Herausforderung in einem sinnstiftenden und hochinteressanten Umfeld. Es erwarten 
Sie aufgestellte und engagierte Mitarbeitende, ein attraktiver Arbeitsplatz an bester Lage in Zürich mit etablierten 
Homeoffice-Strukturen sowie eine Unternehmenskultur, in der Teamorientierung, kurze Wege und Verlässlichkeit täglich 
gelebt werden. Bringen Sie sich ein und gestalten Sie die Zukunft von ATIOZ entscheidend mit. Bewerbung per Mail an: 
bewerbung@derungsconsulting.ch Ansprechpartner: Roman Derungs 079 300 20 61  


